Seven Day Physical Activity Recall (PAR) Interview Script (Spanish)

(Recordación de Actividad Física sobre Siete Días)
Los segmentos entre comillas representan las preguntas que se le hacen a la participante.  Los segmentos entre paréntesis angulares son para tu gobierno y NO SE DEBEN REVELAR a la participante.  Empezaras cada entrevista utilizando un calendario al corriente, el cual tendrá los siete días anteriores, así como la lista de actividades categorizadas por orden de intensidad física.

1. “Le voy a preguntar acerca de todas sus actividades durante la semana pasada.  Comenzaremos con el día de ayer que fue (nombras el día) [escribe COMIENZA en ese día en el calendario] y terminaremos en el séptimo día (nombras el día que termina la entrevista) [ escribe ALTO en ese día en el calendario]”  

2. “Dividiré cada día en tres partes, la mañana, la tarde, y la noche.  La mañana incluye desde que despierte hasta la hora de comer al medio día, la tarde es después de la comida hasta la hora de cenar, y la noche es desde la cena hasta que se acueste a dormir.”

3. “ Le haré preguntas acerca de todo lo que ha hecho, incluyendo actividades como ver la televisión, escuchar música, leer, platicar en el teléfono, visitar con amigos, o trabajar en la computadora. Tambien le haré preguntas acerca de trabajos manuales y actividades físicas y le pediré que categorize la actividad por el esfuerzo físico que usted uso en esa actividad.” [enseñas la lista de actividades]
4. “Todas las actividades requieren diferente esfuerzo físico, ya sea moderado, fuerte o bastante fuerte.  Por ejemplo, el esfuerzo moderado puede ser como caminar con el intento de llegar rápidamente o como barrer o trapear los pisos o limpiar los tapetes con la aspiradora. El esfuerzo fuerte sería como tallar los pisos a rodillas o como bailar.  El esfuerzo bastante fuerte sería como moviendo muebles, levantando cajas pesadas, o correr.  También incluye actividades como los deportes tradicionales: fútbol, natación, o tenis.”    

5. “Durante la entrevista le pediré que recuerde lo que hizo ese día, no lo que hace usualmente.”  Yo sé que esto puede ser difícil y nada mas pido que haga lo mejor posible.”

6. “¿Tiene alguna pregunta?”

7. “¿De los últimos siete días, cuantos días trabajo fuera de la casa, ya siendo servicios voluntarios o trabajo pagado?  ¿Cuantos de estos días asistió a clases?”  [escribe la cantidad y el horario para cada día]

8. “¿Diría usted que la semana pasada fue una semana usual?  ¿Y tambien diría que, en la semana pasada, durmió el mismo tiempo que acostumbra?”  [ Si la respuesta es NO, escribe el por qué]

9. “Esta bien, vamos a comenzar con el día de ayer que fue (nombra el día)” [encierra el día en un circulo]  “¿A qué hora se acostó anoche?” [indica la respuesta donde dice ‘time in bed’]  “¿Y a que hora se levanto esta mañana?” [indica la respuesta donde dice ‘time out of  bed’]
10. “¿Ayer, (nombra el día), a que hora se levanto para comenzar el día?” [indica la respuesta donde dice ‘time out of  bed’ EN EL SIGUINTE DIA] [Guíala por el día haciéndole preguntas acerca de la mañana primero, la tarde, y finalmente la noche]

11. [Cuando ya termines la entrevista preguntas]  “Ocurrió algo mas esta semana pasada que no discutimos? [algo como la lavada, estudiar, trabajo en el jardín, ver televisión o ir al cine, etc.]
